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Resumo

A insercdo da tematica de género e sexualidade nas politicas educacionais é marcada por disputas que, historicamente,
se refletem em avancos e recuos na formacao voltada para o respeito e para o reconhecimento da diversidade sexual e
de género na escola e na sociedade como um todo. Nesse sentido, este texto apresenta relatos de experiéncia quanto a
institucionalizacdo do Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidade (NEPGS) no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais (IFNMG). Foi proposta como questdo central deste artigo a
seguinte pergunta: de que forma delineou-se o processo de institucionalizagdo do NEPGS no IFNMG? O objetivo é
tracar o percurso historico referente ao processo de regulamentacdo do NEPGS, por meio de relatos de experiéncia
fornecidos por educadoras que atuaram nas etapas de concepcdo do nucleo, desde as primeiras discussdes até a sua
institucionalizacdo no IFNMG. Optou-se por uma abordagem qualitativa, sendo o percurso metodoldgico baseado na
narrativa coletada a partir de entrevista semiestruturada, bem como de questionamentos feitos por meio de correio
eletronico para complementagdo dos dados; na analise de documentos pertinentes ao ndcleo; e, ainda, em revisdo
bibliografica. O itinerario tedrico e metodoldgico permitiu conhecer a tematica e o inicio da trajetéria desse ndcleo, o
qual tem muito a contribuir nas discussdes sobre género e sexualidade no IFNMG. Os relatos e as demais informacdes
coletadas demonstraram que a institucionalizacdo do NEPGS é um passo importante para uma educacdo que pretende a
formacdo humana integral e politécnica, direcionada para a ampliacdo da cidadania por meio do reconhecimento da
diversidade e do respeito as diferengas. Contudo, para a concretizacdo dos propositos do NEPGS, faz-se necesséria a
formacdo inicial e continuada de educadoras(es) nessa tematica, o apoio dos campi no desenvolvimento das acdes e,
sobretudo, a superacdo das barreiras do preconceito e da discriminacdo, para a construcdo de uma sociedade justa e
emancipada.

Palavras-chave: género; sexualidade; educagdo para a diversidade.

THE INSTITUTIONALIZATION OF THE NUCLEUS OF STUDIES AND RESEARCH IN
GENDER AND SEXUALITY AT IFNMG: EXPERIENCE REPORTS

Abstract

The insertion of the thematic of gender and sexuality in educational policies is marked by disputes that, historically, are
reflected in advances and setbacks in training aimed at respecting and recognizing sexual and gender diversity in school
and society as a whole. In this sense, this text presents experience reports regarding the institutionalization of the
Nucleus for Studies and Research in Gender and Sexuality (NEPGS) at the Federal Institute of Education, Science and
Technology of Northern Minas Gerais (IFNMG). It was proposed as central question of this article the following
question: In which way was the process of institutionalizing the NEPGS outlined in the IFNMG? The objective is to
trace the historical path referring to the NEPGS regulation process, through experience reports provided by educators
who worked in the nucleus conception stages, from the first discussions to their institutionalization in the IFNMG. We
opted for a qualitative approach, being the methodological route based on the narrative collected from semi-structured
interviews, as well as questions made by email to complement the data; in the analysis of documents relevant to the
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nucleus; and, still, in bibliographic review. The theoretical and methodological itinerary allowed knowing the thematic
and the beginning of the trajectory of this nucleus, which has much to contribute to the discussions on gender and
sexuality at the IFNMG. The reports and other information collected demonstrated that the institutionalization of
NEPGS is an important step towards an education that intend the integral and polytechnic human training, directed
towards the expansion of citizenship through the recognition of diversity and respect for differences. However, for the
fulfillment of the NEPGS purposes, it is necessary initial and continuous training of educators in this thematic, the
support of campuses in the development of actions and, above all, overcoming the barriers of prejudice and
discrimination, for the building a just and emancipated society.

Keywords: gender; sexuality; education for diversity.

INTRODUCAO

O artigo ora apresentado aborda 0s passos que desencadearam na institucionalizacdo do
Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidade (NEPGS) no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais (IFNMG), desde as primeiras discussoes
até a sua formalizacdo, mediante a publicacdo da Resolugdo Consup® n° 70, no dia 28 de novembro
de 2019. A trajetdria rumo a instituicdo do nucleo é descrita por meio dos relatos de experiéncia de
duas educadoras que participaram das etapas desse processo.

Conforme as discussOes apresentadas por Louro (2014), a escola, como instituicdo
autorizada a disciplinar corpos e mentes, produz e reproduz diferencas e desigualdades entre os
sujeitos que por ela sdo educados. Essa educacdo que segrega de forma dualista e hierarquizada os
saberes para ricos e pobres também afirma e prescreve as formas de ser e de se relacionar dos
individuos. Assim, as diferencas de género e sexuais sdo moldadas pela escola por simbolos,
cddigos e normativas que ditam o que € apropriado para o que se diz ser mulher ou ser homem
(LOURO, 2014).

Inserido nesse contexto social e educativo encontra-se o IFNMG. Presente ha mais de 10
anos em cidades do estado de Minas Gerais, o Instituto surgiu da juncdo entre a Escola Agrotécnica
Federal de Salinas e o Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Januaria, a partir da
reorganizacdo da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (EPCT),
aprovada pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

Abrangendo os Vales do Jequitinhonha e Mucuri, o Norte e 0 Noroeste de Minas, o IFNMG
conta atualmente (em 2020) com 12 unidades de ensino, além de sua unidade administrativa na

Reitoria. Sdo 11 campi — sendo dois deles avancados —, nos municipios de Almenara, Arinos,

% Sigla para Conselho Superior. O Conselho Superior é o 6rgdo maximo dentro do IFNMG, de carater consultivo e
deliberativo.
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Aracuai, Diamantina, Janauba, Januéria, Montes Claros, Pirapora, Porteirinha, Salinas e Tedfilo
Otoni, além de um Centro de Referéncia em Formacéo e Educacéo a Distancia (IFNMG, 2018).

Alicercado em um projeto de politica educacional que se compromete a oferecer uma
educacédo publica, gratuita e de qualidade nas diferentes modalidades de ensino, sejam elas de nivel
superior, basica e profissional, o IFNMG se propfe a viabilizar a educacdo profissional e
tecnoldgica orientada para a formagdo omnilateral e politécnica, ou seja, uma formacdo humana
que, articulada ao mundo do trabalho, promova o pensamento critico e autbnomo, especialmente
das chamadas minorias sociais, tendo como horizonte a superagcdo das injusticas sociais
(FRIGOTTO, 2018).

No contexto desse projeto que busca romper as desigualdades e a dualidade estrutural
encontra-se inserida a politica de educagdo inclusiva e para a diversidade, que perpassa as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, por meio de acgdes formativas que subsidiem o
acolhimento das diferencas em prol da defesa dos direitos humanos, a ndo discriminacdo e o
respeito a diferenca, entre outros principios. No a&mbito dessa politica, destaca-se o trabalho da
Diretoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios (DAEC), instituida em outubro de 2016 como
orgdo responsavel pelas politicas e diretrizes relativas a programas, projetos e atividades que
proporcionem a democratizacdo de acessos e permanéncia dos discentes em seus estudos. Essas
acOes deverdo ser articuladas entre a DAEC, o ensino, a pesquisa e a extensdo, objetivando a
reducdo da desigualdade social e a melhoria da qualidade de vida das(os) estudantes (IFNMG,
2018), o que propicia a permanéncia dos educandos na instituicdo e contribui para a reducao dos
indices de evaséo.

A diretoria é composta pelo Nucleo de Assuntos Estudantis e Comunitarios (NAEC) e pelo
Nucleo de Agdes Inclusivas (NAI), desenvolvendo projetos, programas e atividades em conjunto
com os Nucleos de Estudos, Pesquisas e Extensdo Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) e 0s
Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE) de cada um dos
campi.

InquietacBes advindas de educadoras(es) e estudantes a respeito da ampliacédo das discussdes
sobre diversidade sexual e de género suscitaram as primeiras articulacbes para a formalizacdo do
Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidade (NEPGS). Partindo desse contexto de
criacdo do NEPGS, foi proposta como questdo central deste artigo a seguinte pergunta: de que
forma delineou-se o processo de institucionalizacdo do NEPGS no IFNMG?

Como objetivo, buscou-se tragar o percurso historico referente ao processo que envolve a

regulamentacdo do NEPGS, por meio de relatos de experiéncia fornecidos por educadoras que
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atuaram nas etapas de concepcdo do nucleo, desde as primeiras discussfes até a sua
institucionalizagdo no IFNMG.

A metodologia utilizada teve como enfoque uma abordagem qualitativa, que buscou,
mediante entrevista semiestruturada e informagbes encaminhadas por correio eletronico,
compreender as subjetividades das experiéncias compartilhadas por educadoras, em didlogo com
as(os) seguintes autoras(es) que deram sustentacdo tedrica ao estudo: Butler (2019); Foucault
(2019); Louro (2014, 2019); Junqueira (2009); Frigotto (2018); Freire (1996); Mendes (2013);
Vianna e Unbehaum (2016).

Este artigo organiza-se em quatro partes. A primeira é composta por esta introducdo, em que
se faz uma breve contextualizacdo e problematizacdo do tema, e apresentam-se 0s propositos da
pesquisa. Na segunda parte sdo descritos os percursos metodologicos estabelecidos. Na terceira, sao
apresentados os resultados e discussdes que descrevem a trajetoria do NEPGS, dos primeiros passos
a sua aprovagdo em ambito institucional, bem como os desafios para a materializagdo desse ndcleo
nos campi e sua importancia para uma politica de reconhecimento da diversidade sexual e de
género. Na quarta parte sdo expressas as consideracdes finais referentes aos relatos de experiéncia

compartilhados sobre a emergéncia do NEPGS.

PERCURSO METODOLOGICO

A metodologia deste estudo esta amparada pela abordagem qualitativa, em que se busca
relacionar o mundo real e 0s sujeitos por meio de suas histdrias, aspiracdes, crencas, valores e
atitudes, para posterior interpretacdo dos fenémenos e atribuicdo de significados do universo
empirico. Para tanto, recorremos as orientagdes das obras de Ludke e André (1986) e Bogdan e
Biklen (1994) sobre a instrumentalizacdo para uma investigacdo qualitativa.

Trata-se de relatos de experiéncia, que pretendem descrever as agdes vivenciadas por
educadoras no contexto da institucionalizacdo do Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e
Sexualidade (NEPGS) no IFNMG, tendo como enfoque a sensibilizacdo para a concretizacdo de
uma educagao voltada a diversidade sexual e de género, visando a ampliacdo da cidadania.

Os dados foram coletados com educadoras que exercem atividades relacionadas a assuntos
estudantis e comunitdrios no IFNMG mediante entrevista semiestruturada, além de questionamentos
feitos por meio de correio eletronico para complementagdo das informagdes. Nomeamos as
participantes da pesquisa com as codificagdes Tecl e Tec2, que identifica cada sujeito entrevistado,
a fim de manter em sigilo suas identidades.
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A entrevista semiestruturada admite um didlogo com maior flexibilidade, por ndo seguir um
esquema rigido de perguntas (LUDKE; ANDRE, 1986), o que permitiu que a pesquisadora fizesse
adaptacdes em seu roteiro. A conversa foi gravada e, posteriormente, transcrita para analise e
discussao dos resultados.

A entrevista foi realizada com Tecl, que relatou como vivenciou sua experiéncia quanto a
formalizagdo do NEPGS, desde as primeiras discussdoes que levaram a idealizagdo do nucleo,
perpassando pelos objetivos e desafios, e ainda ressaltou a importancia da concretizagdo do nticleo
em todos os campi do IFNMG.

Vale salientar que, previamente a realizacdo da entrevista, a participante autorizou sua
gravacao em audio e assinou o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE), que trazia os
propositos da pesquisa, seus riscos € beneficios, bem como a preservagado do sigilo da identidade da
entrevistada.

Contamos também com a colaboracdo da educadora Tec2, igualmente atuante nas
discussdes do NEPGS e que prontamente respondeu aos questionamentos sobre o nucleo, por meio
de correio eletronico, entre os dias 10 e 12 de maio de 2020.

Para contextualizacdo dos marcos regulatérios do IFNMG referentes a politica institucional
para a diversidade sexual e de género, optamos pela analise documental. Nesse sentido, para coleta
de dados secundarios recorremos ao Regulamento do Ndcleo de Estudos e Pesquisas em Género e
Sexualidade (NEPGS), ao Estatuto e aos Regimentos do IFNMG, bem como aos Planos de
Desenvolvimento Institucional (PDI) do Instituto, disponibilizados em sitios oficiais, que
forneceram informacdes sobre a caracterizacdo do locus da pesquisa e do ndcleo em questéo.

Utilizamo-nos da revisdo bibliografica para a construcdo do referencial tedrico. Para abordar
género e diversidade sexual parte-se da abordagem em interface com a teoria pds-critica, enquanto
as discussfes no campo da educacdo profissional sdo articuladas a teoria critica. O emprego dessas
distintas teorias justifica-se pela possiblidade do dialogo entre elas no sentido de que ambas
reconhecem o sujeito como legitimo cidad&o de direito, independente de género e orientacdo sexual.
Assim, a revisdo bibliografica foi embasada em teoricas(os) estudiosas(os) da tematica de género,
sexualidade e educacdo, como: Butler (2019), Foucault (2019), Louro (2014, 2019), Junqueira
(2009), Vianna e Unbehaum (2016) nas concepcOes relacionadas a tematica de género e
sexualidade; Frigotto (2018), Freire (1996), Mendes (2013) nas reflexdes sobre educacédo, educacao

profissional e cidadania.

RESULTADOS E DISCUSSAO
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Provocagdes iniciais

O artigo apresenta relatos de experiéncia de duas educadoras, identificadas sob as
codificacdes de Tecl e Tec2.

O relato de Tecl foi dado por meio de entrevista na reitoria do IFNMG, no dia 20 de
fevereiro de 2020, e teve duragdo de uma hora e 24 minutos. Inicialmente, a entrevistada Tecl se
apresentou e, quando questionada por esta pesquisadora, demonstrou dificuldade em responder qual
seria sua identidade de género e orientacdo sexual, chegando a indagar: “feminino que a gente
fala?”. Mas, apds titubear diante da pergunta, respondeu identificar-se como mulher heterossexual.

N&o é raro as pessoas desconhecerem ou fazerem confusdo quanto a diferenca entre
identidade género e identidade sexual ou quanto a distin¢do entre género e sexualidade, visto que,
conforme Louro (2014), as identidades de género e sexual estdo profundamente interligadas.
Segundo a autora, as identidades sexuais s&o vivenciadas de diversas formas e se constituem a partir
de como a pessoa exerce a sua sexualidade em relacdo a outra pessoa — ela pode vivenciar prazeres
e desejos com individuos que se identificam com o mesmo género que lhe foi designado em seu
nascimento e/ou com género diferente do seu.

Para Butler (2019), as identidades sdo performativamente constituidas no tempo e no espaco
e, dessa forma, o género é uma identidade dada por uma temporalidade social, portanto instavel e
fabricada por meio de uma repeticdo estilizada de atos. Sobre essa instabilidade das identidades,
Louro (2019, p.13) explica que “somos sujeitos de identidades transitorias e contingentes. Portanto,
as identidades sexuais e de género (como todas as identidades sociais) tém o carater fragmentado,
instavel, historico e plural.” A autora ainda fala sobre as redes de poder imbricadas na sociedade,
que moldam essas identidades, instaurando desigualdades, hierarquias e a heteronormatividade
compulséria.

Tecl é técnica-administrativa em educacdo do IFNMG, onde exerce atividades relacionadas
a assuntos estudantis e comunitarios, assessorando na regulamentacdo e implementacdo dos
programas referentes a Politica de Assisténcia Estudantil do IFNMG.

Perguntada sobre os motivos que levaram a institucionalizacdo do NEPGS, Tecl relata que a
ideia surgiu a partir das demandas de alguns campi que ja promoviam discussdes em grupos de
pesquisas e de extensdo e em eventos que abordavam questfes sobre género e sexualidade, entre
eles o campus Salinas, o campus Pirapora e 0o campus Januaria, conforme cita ela. A servidora

lembra também que, mesmo antes da formacgdo do nucleo, o assunto era tratado nos contextos de
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sala de aula por algumas/alguns docentes e pelos setores de assuntos estudantis e de incluséo dos
campi, mesmo que de forma ainda incipiente.

Segundo a entrevistada, outras provocagdes que impulsionaram a existéncia do nicleo foram
as acOes realizadas no Seminério de Educacéo Profissional e Tecnoldgica Inclusiva (SEPTI), evento
que acontece anualmente desde 2014 no IFNMG e que, a partir de 2016, conta com a colaboragéo
da DAEC. A Diretoria, em parceria com o campus eleito para sediar o evento, desenvolve
atividades sobre diversidade, preconceito e politicas de inclusdo social.

Dentro da programacdo do SEPTI, de acordo com Tecl, procura-se tratar sobre politicas de
inclusdo para os diversos tipos de marcadores sociais, sejam eles de raca, classe social, género,
orientagdo sexual, pessoas com deficiéncia, enfim, todas aqueles grupos vistos como minorias.
Assim, sdo proporcionadas atividades e debates sobre diversidade sexual e de género em mesas
redondas, oficinas, palestras, divulgando-se projetos de extensdo e pesquisas de estudantes e
educadoras(es). A partir dessas a¢Oes, Tecl relata que as pessoas interessadas no estudo da tematica
de género e sexualidade comecaram a reivindicar a normatizacdo das discussfes sobre a tematica
em ambito de politica interna do IFNMG, surgindo, entéo, as primeiras proposi¢fes para a criagdo
do NEPGS.

Ainda dialogando com Tecl, a educadora relatou que outras questbes inspiraram a

regularizacdo do Ndcleo:

nos fomos recebendo a demanda de algumas unidades em torno disto e também pela
necessidade de melhorar a discussdao nesta temética, porque € um tema transversal e que
pode gerar preconceito e constrangimento. Sabemos também de situacBes nas quais foram
relatados casos de depressdo e ansiedade por estas questdes (TEC1).

Sobre situagdes de preconceito e discriminacdo nas escolas, apontadas como motivadores
para a constituicdo do NEPGS, Tecl relata que, durante o seu exercicio no IFNMG, em nenhum
momento testemunhou casos de violéncia relacionados a questdes de género e sexual na instituicao.
No entanto, a entrevistada acredita que existe um preconceito velado e afirma que outras pessoas da
comunidade escolar revelaram a ela a existéncia desses tipos de violéncia; cita ainda que esse tema
é, inclusive, objeto de pesquisa de um estudante do campus Januéria, que justifica seus estudos
devido a ocorréncias desses tipos de preconceito e de discriminacdo na instituicdo. Tecl ainda se
refere a um projeto, desenvolvido por uma docente, que acolhe estudantes que sofrem por diversos
motivos, sendo um deles os conflitos internos causados por uma autoaceitacdo em ser uma pessoa

ndo heterossexual.
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As declaracBes acima referem-se as praticas de preconceito e discriminacdo que,
historicamente, atravessam a sociedade, oprimindo identidades que desestabilizam a suposta
linearidade da sequéncia sexo-género-desejo (BUTLER, 2019). As escolas, como instituicoes
configuradas, ao mesmo tempo, como reprodutoras e transgressoras de normas e padrdes sociais
relacionados as vivéncias sexuais e de género, ndo escapam a essas opressdes que ditam as
fronteiras das identidades, manifestando nesses espacos educativos as mais variadas formas de
violéncias, visiveis e ocultas. Nessa perspectiva, Junqueira (2009) afirma que:

A escola configura-se um lugar de opressdo, discriminacéo e preconceitos, no qual e em
torno do qual existe um preocupante quadro de violéncia a que estdo submetidos milhdes de
jovens e adultos LGBT* — muitos/as dos/as quais vivem, de maneiras distintas, situacdes
delicadas e vulneradoras de internalizacdo da homofobia, negacdo, autoculpabilizagdo,
autoaversdo. E isso se faz com a participacdo e a omissdo da familia, da comunidade
escolar, da sociedade e do Estado (JUNQUEIRA, 2009, p. 15).

A institucionalizacdo do Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidade (NEPGS)

As primeiras articulagdes para a formalizacdo em ambito institucional de um nicleo que
pudesse respaldar as atividades educativas voltadas a diversidade sexual e de género em cada

campus do IFNMG comecaram em 2018, conforme expde Tecl em seu relato:

As discussBes para a formacgéo do nucleo iniciaram no final de 2018, porque viamos que
tinha demanda dos campi que j& possuiam agdes especificas. N6s fomos ao comité de
ensino e fizemos a discussdo e eles acharam interessante. E ai solicitamos que fosse
encaminhado o nome de alguém que ja fizesse este tipo trabalho no campus, como Januéria
e Pirapora, que ja tinha gente a frente, ou a indicacdo de alguma outra pessoa. NOs
langamos a discussdo e comegamos a trabalhar em torno da minuta. Tivemos algumas
reunides procurando trazer de cada campus servidores com o perfil para trabalhar ou que ja
estivessem desenvolvendo algum projeto. Entdo, os campi ja vinham manifestando algumas
acOes neste sentido, porque nds sabemos que ha relatos de preconceito nestas unidades. E ai
nos sentimos a necessidade de institucionalizar, de regulamentar e, ao fazer isto, nds
incentivamos e estimulamos para que todas as unidades facam estas discussbes e que
tenham este nulcleo nos seus campi (TEC1).

A principio, de acordo com Tecl, houve uma aproximacdo entre a DAEC e membros da
Pro-Reitoria de Ensino, para tratarem sobre os direcionamentos da criacdo do nucleo; no entanto, no

decorrer do processo decidiu-se que os encaminhamentos para a formalizacdo do NEPGS seriam

4 LGBT ¢ a sigla que se refere a populacdo de léshicas, gays, bissexuais, transgéneros e outras orientagdes sexuais,
identidades e expressdes de género. A sigla pode ser encontrada com o acréscimo de letras formando outros acrénimos,
como LGBTIQ, que inclui pessoas intersexos e identidades queer. Com o objetivo de abranger outras orientacdes
sexuais, identidades e expressdes de género o simbolo + é acrescentado a sigla LGBT, formando outras variacdes
(LGBT+, LGBTI+, LGBTQI+, dentre outras).
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conduzidos pelo Ndcleo de Ac¢des Inclusivas da Diretoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios
(NAI/DAEC), vinculado a Reitoria.

Com o apoio de agentes que percebiam a relevancia da abordagem desses temas para o
reconhecimento da diversidade sexual e de género e para o enfrentamento a discriminacéo, a etapa
seguinte reuniu servidoras(es) interessadas(os) de cada campus para compartilhar experiéncias bem
como capacitar as(os) educadoras(es) que ja tivessem uma sensibilidade e disposicdo para fazer
parte do NEPGS.

No dia 15 de abril de 2019, ocorreu na reitoria do IFNMG a primeira reunido para
capacitacdo de membros do NEPGS. A capacitacdo teve duragcdo de oito horas e contou com a
presenca da diretora da DAEC, integrantes da referida diretoria, docentes de alguns campi, um
estudante do campus Januéria e pessoas convidadas, como esta pesquisadora que escreve. A DAEC
convidou docentes da Universidade Estadual de Montes Claros (Unimontes) que pesquisam sobre
género e sexualidade. Elas(es) apresentaram conceitos, indicaram bibliografias, compartilharam
experiéncias sobre grupos de debate, estudos e pesquisas sobre a tematica e falaram da importancia,
possibilidades e desafios da abordagem de género e sexualidade no contexto escolar.

A equipe da DAEC, envolvida na criacdo do NEPGS, passou por outros momentos de
formacéo, ao longo do ano de 2019, em seminarios e palestras, entre eles o | Seminario Efeitos de
Género, organizado pela Unimontes, e o Agosto Lilas, evento ocorrido no IFNMG com palestras
sobre o combate a violéncia contra as mulheres.

Apds os momentos de formacdo no decurso do ano de 2019, a proposta para a constituicdo
do NEPGS foi apresentada aos orgédos colegiados do Instituto. Segundo informacao de Tec2 as(0s)
gestoras(es) do Coléegio de Dirigentes apoiaram a criacdo e, ainda, elogiaram 0s propositos do
nucleo. Com a concordancia das(os) gestoras(es), uma portaria foi gerada para a nomeacao das(0s)
representantes dos campi interessados e de integrantes da DAEC, encarregados da elaboracdo do
Regulamento do NEPGS.

Aconteceram reunides por videoconferéncia com as pessoas nomeadas, para tratar da minuta
do Regulamento; contudo, Tecl admite que nem todos os campi se faziam presentes e acrescenta
que, em algumas reunides, o quérum era bastante reduzido em relacdo ao nimero de unidades do
IFNMG. A fala de Tecl sinaliza que houve uma certa inércia por parte de educadoras(es) de alguns
campi do IFNMG quanto a constituicdo do ndcleo, o que pode indicar que ainda ha uma dificuldade
na abordagem dessas tematicas.

A opcéo pela inércia diante da tematica que envolve questdes de género e sexualidade no

contexto escolar é alertada por Louro (2014) como possivel escolha pelo siléncio, e essa auséncia da
63

Educacdo Profissional e Tecnoldgica em Revista, v. 5, n° 2, 2021 — Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica



EEE NSTITUTO FEDERAL
. BT WE  DEEDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA

EDUCACAO
PROFISSIONAL
€ TECNOLOGICA

ISSN: 2594-4827

fala pode indicar uma vontade de que as normas de género e sexual ndo sejam transgredidas. A
autora, fazendo referéncia ao nao dito, chama a atencdo para os efeitos dessa espécie de ocultacao,
dizendo que “a negacdo dos(as) homossexuais no espago legitimado da sala de aula acaba por
confind-los as ‘gozacbes’ e aos ‘insultos’ dos recreios e dos jogos, fazendo com que, deste modo,
jovens gays e léshicas s6 possam se reconhecer como desviantes, indesejados ou ridiculos”
(LOURO, 2014, p. 72).

A minuta do NEPGS, logo elaborada, foi encaminhada aos 6rgédos colegiados, que fizeram
ponderacdes técnicas acerca de termos constantes no documento e solicitaram uma revisdo com
auxilio do relator, o que fez com que houvesse uma delonga para a sua aprovacao final.

Acatada a minuta do Regulamento, o NEPGS foi oficialmente institucionalizado no IFNMG
por meio da Resolucdo Consup n° 70, do dia 28 de novembro de 2019, que aprovou a possibilidade
de criacédo dos nucleos nos campi, ficando a critério de cada um a sua instauracao.

De acordo com Tecl, o nucleo foi pensado para ser propositivo, consultivo e de
assessoramento, visando incentivar e promover ac¢des de ensino, pesquisa e extensao relacionadas a
género e sexualidade nos campi do IFNMG. A educadora fala da principal finalidade do NEPGS, a

qual transcrevemos a segulir:

propor politicas de educacdo para a diversidade e também subsidiar a discussdo acerca das
temaéticas, porque quando se tem um ndcleo especifico para o tema fortalece a discussdo e
fomenta as pesquisas. Entdo, o NEPGS tem esta intengdo de promover a transversalidade
entre 0 ensino, a pesquisa, a extensao e atuar na difusdo da tematica e, principalmente, de
difundir a formacéo de servidores de cada unidade, porque € algo que ndo tem como fugir
no cotidiano. Vira e mexe pode ter uma situacdo em que o aluno pode provocar, pode
questionar, entdo € algo que ndo pode ser banalizado. A gente vé& que na sociedade ainda
tem muitas piadinhas em relagdo a isto, tratando com termos perjorativos, entdo a
insituicdo, por ser uma instituicdo de educagdo, ndo pode permitir este tipo de situag&o,
porque as pessoas devem ser tratadas com respeito (TEC1).

NEPGS nos campi: resistir para existir

Nessa trajetoria de construcGes para uma politica interna institucionalizada direcionada a
diversidade sexual e de género do IFNMG, alguns obstaculos foram superados e outros desafios
foram lancados. Isso péde ser percebido nas falas de Tecl, que exp6s algumas resisténcias por parte
de gestoras(es) que questionaram a relevancia de se criar um nucleo especifico para tratar sobre essa

tematica. A entrevistada relata:

O NEPGS teve resisténcia por causa dos termos que assustavam um pouco o0s gestores, no
sentido de qual seria o poder do nucleo, seria de execucdo, se teria que ter coordenador.
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Mas acho que também tem a questdo do preconceito, sabe, de assim: “mas nucleo de
género, mas para que isto?”. Eu percebi isto em alguns gestores, esta questdo de questionar
a necessidade de criacdo deste nicleo, alguns tiveram esta reagdo. (...) Esta questdo do
preconceito velado em relacdo a tematica, ela existe, s6 que as pessoas, muitas vezes, ndo
manifestam abertamente. Elas vdo manifestar fazendo um questionamento, transparecendo
que é algo estranho, que estd fora do padrdo. Tivemos questionamentos que em outro
documento nédo aconteciam de uma forma téo clara (TECL).

Em direcdo oposta a esses questionamentos de objecdo ao NEPGS, Louro (2014) propde
as(ao)s educadoras(es) engendrarem outros tipos de questionamentos. A autora diz que é preciso
colocar em questdo de forma critica e reflexiva os curriculos escolares, os procedimentos de ensino,
as teorias da educacdo, as praticas pedagogicas, os materiais didaticos, as relacdes sociais que se
fazem presente na escola, de forma a ampliar o olhar sobre as regras que pretendem definir e
controlar os sujeitos generificados, sexuados e sexualizados.

A formacéo continuada sobre os temas género e sexualidade também foi apontada por Tecl
como algo que tem que ser fomentado, para um melhor entendimento das(os) educadoras(es) sobre
a tematica. Segundo ela, grande parte das(os) profissionais da educacdo no IFNMG nédo estdo
preparadas(os) para educar para essas diversidades ou possuem alguma dificuldade na tratativa do

tema, possivelmente por ndo terem formacéo no assunto:

a gente sente que € um tema que esta meio que a margem das discussdes, de momento de
formacdo, principalmente para o corpo docente e o corpo de servidores de uma forma geral,
tanto terceirizados como os servidores da instituicdo, e também para os alunos, pois acaba
que, quando nao se tem uma equipe com formagdo especifica, que esta preparada, os alunos
também sofrem com esta falta de formacéo. (...) E algo que a gente precisa estudar mais, ate
mesmo com 0s servidores aqui da gestdo (TEC1).

A trajetéria da construcdo e consolidacdo de politicas educacionais voltadas para a
diversidade sexual e de género € marcada por conflitos entre os setores mais progressistas e
conservadores da sociedade brasileira. Somente a partir de 1970 os debates sobre género e
sexualidade ganharam uma certa visibilidade nos curriculos escolares, e isso certamente refletiu na
formacdo de educadoras(es). Nas ultimas décadas, entretanto, nota-se que houve uma busca pela
reparacao dessa auséncia na formacéo inicial dos profissionais da educacdo mediante iniciativas
localizadas de formacdo continuada, promovidas por instituicdes de educacdo e pesquisa e por
movimentos sociais (VIANNA; UNBEHAUM, 2016).

A formacdo de educadores para a diversidade sexual e de género, seja ela inicial ou
continuada, presencial ou a distancia, € defendida por Vianna (2012) como um importante
mecanismo de superacdo de ideias preconcebidas e de construgdo de novos conhecimentos e
praticas. A autora afirma que essa formacgdo deve ndo s6 abranger a perspectiva de género, mas
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envolver também as multiplas dimensdes que se desdobram na producdo das desigualdades sociais,
como as questdes relacionadas a raca/etnia, classe, geracdo, entre outros marcadores sociais de
desigualdade.

As integrantes da equipe da DAEC que fazem a articulagdo com os NEPGS nos campi
participaram, ao longo de 2019, de capacitacdes sobre o tema; no entanto, Tecl alega que ha uma
sobrecarga de atividades para essas servidoras que, além de atuarem em trabalhos relacionados a
esse nucleo, ainda lidam com as demais politicas de inclusdo, o que se torna um agravante para a
efetividade das agcdes do NEPGS.

Tec2, que € uma servidora que atua nessas articulacGes entre a DAEC, na Reitoria, e 0s
NEPGS, nos campi, informou que, até a data do dia 12 de maio de 2020, somente 0 campus
Januéria, o campus Salinas e o campus Pirapora haviam instituido o NEPGS, ou seja, menos da
metade das unidades do IFNMG. Quanto aos demais campi, a educadora argumenta que “ficaram
livres dentro da sua autonomia” para, quando julgarem necessario, institui-lo.

Para Tecl, ha uma dificuldade em se discutir género e sexualidade na escola, e isso € efeito
de uma sociedade historicamente machista. Ela ainda destaca que “existe a questdo de algumas
pessoas falarem que ndo se pode falar sobre sexualidade para ndo incentivar”, ou seja, ha uma
rejeicdo a abordagem do tema devido ao medo social que grupos conservadores da comunidade
escolar possuem daquelas pessoas transgressoras da heteronormatividade.

Ao falar sobre seu processo formativo escolar e académico, Tecl relembra que em nenhum
momento de sua formacdo houve esse tipo de discussdo sobre identidade de género e orientacéo
sexual e que, quando se falava em sexualidade, era numa perspectiva da biologia. Sobre essa
perspectiva bioldgica das identidades, Butler (2019) faz reflex6es sobre os mecanismos de poder
produzidos historicamente por instituicbes — entre elas o Estado, a Igreja e a escola — que, através de
uma retdrica biologizante, perpetuam discursos de uma natureza humana implicita que estabiliza o
género masculino/feminino e trata a heterossexualidade como adequada e “normal” e 0S outros
tipos de identidades sexuais e de género como desviantes ¢ “anormais”.

Por esses motivos, Tecl diz que essa ainda é uma tematica marginalizada e que precisa ser
tratada com mais seriedade e respeito, a partir do envolvimento de toda a comunidade do IFNMG.

Sobre a importancia do ndcleo, Tecl declara:

Eu acredito que, quando a gente traz esta questdo do género e do respeito & diversidade,
ajuda o ser humano a se conhecer e d& a possibilidade de respeitar o outro, a saber lidar
com o outro, saber trabalhar em equipe, ter uma sabedoria no sentido da convivéncia na
sociedade. (...) esta discussdo ela precisa ser melhor tratada em nossas unidades para a
gente poder ter uma relacdo humana melhorada, principalmente entre professor e aluno,
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porque as relagdes de poder, elas existem, né. Quanto mais a gente puder humanizar esta
relacdo, fortalecer o didlogo e melhorar a cultura do respeito, € muito valido. Por isto que
estes nucleos nas unidades sdo tdo importantes. E ter também a formacdo para que as
pessoas estejam dispostas a aprimorar sua pratica. Neste sentido que a gente visualiza o
NEPGS com um trabalho a médio e longo prazo para que fomente o interesse nesta
tematica para o aprimoramento da formacao, principalmente a humana (TEC1).

CONSIDERACOES FINAIS

Ao analisar e refletir sobre a experiéncia relatada, nota-se que o Nucleo de Estudos e
Pesquisas em Género e Sexualidade surgiu a partir das provocacGes da comunidade escolar,
especialmente de educadoras(es) e estudantes que perceberam a necessidade de uma discussao mais
ampla sobre género e sexualidade no IFNMG. A constituicdo do ndcleo € um caminho para
intervengdes que possam aprofundar essas questdes, que s@o intencionalmente colocadas & margem
por um projeto de sociedade estruturado em hierarquias e padrdes.

O IFNMG é uma instituicdo educativa sustentada em principios de respeito a vida e que visa
a formacdo humana, politécnica e omnilateral. Dessa forma, a constituicdo de politicas internas para
a diversidade sexual e de género, como é o caso do NEPGS, busca contribuir para que, de forma
ativa e reflexiva, os siléncios sejam rompidos, preconceitos e discriminacfes enfrentadas e as
diversas formas de existéncias reconhecidas para além do modelo imposto pela
heteronormatividade.

As objecbes de educadoras(es) quanto a relevancia do NEPGS, relatadas por Tecl, levam-
nos a seguinte indagacgdo: o que leva os campi a ndo terem ainda o NEPGS? Sera que é somente a
questdo da capacitacdo das pessoas envolvidas no processo educativo nessa tematica ou esta por tras
toda uma légica de preconceitos e retrocessos de grupos conservadores que negam a importancia de
se tratar da diversidade sexual e de género?

Assim, faz-se necessario ressaltar que, ndo obstante a formalizacdo do ndcleo em ambito
institucional, é fundamental a participacdo direta dos campi para que, mesmo diante de sua
autonomia, reconhecam a importancia da implementacdo do ndcleo para realizagbes de atividades
de ensino, pesquisa e extensdo que abordem questBes sobre género e sexualidade, e, a partir dessas
discussdes, construa-se um ambiente educativo mais acolhedor. Todavia, percebe-se que, para a
concretizacdo dos propdésitos de uma politica para a diversidade sexual e de género, é preciso
promover a formacdo inicial e continuada das(os) educadoras(es) nessa tematica, haja vista que,
como foi relatado, muitas(os) desconhecem as especificidades ou até mesmo possuem resisténcia
quanto ao tema.
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para desnaturalizar mecanismos de poder que hierarquizam e oprimem 0s sujeitos da escola,
especialmente as(os) estudantes, por questdes de género e/ou sexualidade. Nas palavras de Paulo
Freire (1996, p.110), “a educag@o é uma forma de intervengdo no mundo”; como educadoras(es)
devemos lutar contra e resistir as forgas dominantes que insistem em nos silenciar, e 0 NEPGS pode
ser um instrumento de luta por uma cidadania ampla e para a constru¢do de um mundo mais justo e

seguro para todas as pessoas.
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